COMUNE DI INARZO
Provincia di Varese

AVVISO

RACCOLTA PUBBLICA DI OSSERVAZIONI PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI INARZO

La Giunta Comunale con deliberazione n. 22 del 27 maggio 2021 ha approvato la nuova bozza di
codice di comportamento dei dipendenti del Comune aggiornata alle Linee guida ANAC approvate
con delibera n.177 del 19.02.2020 e ha stabilito di renderla disponibile alla consultazione degli
stakeholder attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nel rispetto dell’art. 54,
comma 5, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Il Codice di Comportamento riporta e descrive i doveri di comportamento dei dipendenti del
Comune di Inarzo, nonché dei collaboratori, consulenti e titolari di un rapporto di lavoro
professionale con il Comune di Inarzo e di coloro che collaborano a qualsiasi titolo con imprese
fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell'Amministrazione.

Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta, le Organizzazioni
Sindacali, le Associazioni dei Consumatori e degli utenti, gli Ordini professionali imprenditoriali e, in
generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dal Comune di Inarzo
potranno far pervenire proposte ed osservazioni in merito ai contenuti del Codice.

Per facilitare I'approfondimento, nella pagina, oltre al nuovo testo, & possibile consultare il testo a
fronte che evidenzia le modifiche apportate.

Le eventuali proposte ed osservazioni dovranno pervenire, entro e non oltre il giorno 15 luglio
2021 con una delle seguenti modalita:

v a mezzo posta;
v’ per via telematica, all'indirizzo pec comune.inarzo@pec.regione.lombardia.it o all’indirizzo
mail info@comune.inarzo.va.it

utilizzando il modulo allegato al presente avviso.
Inarzo, i 9 giugno 2021

IL SEGRETARIO GENERALE / RPC

Dott.ss or};a\’?/ﬁanceschina
| ¢




